Steuerungsgruppe Naturparkkonzept

Aufgaben und noétige Fahigkeiten:

* Inhaltliche Steuerung des Prozesses

* Kleine, handlungsfahige Gruppe (8-10 Pers.)
e Kontinuitat und Bestandigkeit

Geeignete Personen (je nach Struktur):

* Vertretung der Naturparkgemeinden
(Blrgermeisterinnen)

* Vertretung des Naturparkvorstandes

* Naturparkmanagement wenn vorhanden
(Geschaftsfiihrerln, Projektleiterin)

* Externe Berater/Prozessbetreuung

* Vertretung der Naturschutzabteilung

« Ggf. Vertretung Verein Naturparke NO

--------------------- Bevolkerung, lokale Player
-> AG, Prasentationen,....

Lokalen Saulen-Arbeitsgruppen
mit ,,Experten”
I /
»Steuerungsgruppe” mit Vertreter des Vorstandes + Naturpark-
Management + Siulen-Experten + Naturschutzabteilung Land NO




Obmann/Obfrau Obmann/Obfrau Naturparkverein Obmann/Obfrau Stellvertreter
Naturparkverein

Kommunikation Geeignete Person

Schutz Ext. Berater  Vorstandsmitglied/Birgermeisterin 1 Stellvertretung 1
Schutz

Bildung Ext. Berater  Vorstandsmitglied/Blrgermeisterin 2 Stellvertretung 2
Bildung

Erholung Ext. Berater  Vorstandsmitglied/Blrgermeisterin 3 Stellvertretung 3
Erholung

Regionalentwicklung Ext. Berater Vorstandsmitglied/Bilrgermeisterin 4 Stellvertretung 4
Regional.

Management Geschaftsfihrung/Projektleitung

Naturschutzabteilung Gunther Gamper

Verein NuP NO Geschéftsfiihrung



